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Offre d’emplo1 :

Conseiller(ere) Main-d’ceuvre Premiéeres Nations et Inuit

Lieu Québec (2625, boul. Lebourgneuf, Québec, QC, G2C 1P1) ou Baie-Comeau (135, boul. Comeau, QC, G4Z 3A8)
Horaire lundi au vendredi, 35h/semaine

Votre mission
Fournir des conseils et expertises a l'ensemble de l'entreprise en matiére de main-d‘ceuvre autochtone.

Vos principales activités au quotidien

e  Accompagner les personnes des Premiéres Nations et Inuit dans leurs démarches d’embauche avec Hydro-Québec.

Assurer la sécurité culturelle des employé(e)s des Premiéres Nations et Inuit au sein de l'organisation.

Participer activement dans les dossiers d'employés des Premieres Nations et Inuit ayant des enjeux particuliers.

Conseiller et supporter les différents intervenants de l'entreprise dans la gestion de la main-d‘ceuvre des Premiéres Nations et Inuit.
Représenter l'organisation dans les activités de réseautage et de partenariat.

Exigences
e  Détenir un baccalauréat dans le domaine de l'intervention psychologique et sociale, ressources humaines ou tout autre domaine pertinent.
e  Posséder un minimum de 3 ans d'expérience pertinente.
e  Etre une personne issue des Premiéres Nations et inuit, un atout.

Compétences et connaissances reliées au poste
e Avoir une bonne connaissance des spécificités propres aux personnes et aux communautés autochtones.
e Avoir de l'expérience en intervention psychosociale, un atout.
e  Avoir de la langue francaise et anglaise une connaissance appropriée a la fonction.

Particularités inhérentes
e Doit détenir un permis de conduire du Québec de classe 5 et étre apte a se déplacer sur le territoire québécois.

e  Doit étre apte a utiliser les modes de transport aérien et terrestre.
e Doit étre disponible, selon les besoins, a l'extérieur des heures réguliéres de travail.

Comment postuler

Envoie-nous ton CV a l'adresse suivante : duchesne.karine@hydroquebec.com
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